Temeljem ¢élanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” br. 74/2014), sukladno
kanonima 215, 298 i 299 Zakonika kanonskog prava, Skupstina Hrvatskoga katolickoga
drustva prosvjetnih djelatnika odrZana 26. rujna 2015. godine u Zagrebu, donosi ova

PRAVILA

HRVATSKOGA KATOLICKOGA DRUSTVA PROSVJETNIH DJELATNIKA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim pravilima reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; izgledu pecata; o ciljevima i
podrucju(ima) djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o nacinu
osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima,
obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa clanova,
tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu
odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u slu¢aju isteka mandata; izboru i opozivu
likvidatora udruge; medusobnim pravima i obvezama udruge i ustrojstvenih oblika, prestanku
postojanja udruge; o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u
slu€aju prestanka postojanja udruge te o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te
drugim pitanjima od znacaja za udrugu.

Hrvatsko katolicko drustvo prosvjetnih djelatnika (u daljnjem tekstu: Drustvo) jest strukovno
vjernic¢ko drustvo u Katoli¢koj Crkvi i u Republici Hrvatskoj.

U svom radu Drustvo ée se nadahnjivati primjerom Zivota i djela blaZzenika Augustina
KaZotiéa i lvana Merza, te Sluge BoZjega o. Ante Antica.

Clanak 2.

Naziv je Drustva: Hrvatsko katolicko drustvo prosvjetnih djelatnika.

Sjediste je Drustva u Zagrebu, Gunduli¢eva 12.

Drustvo ima svojstvo pravne osobe. Drustvo predstavlja i zastupa Predsjednik Drustva.
Mjerodavna crkvena vlast za Drustvo je Hrvatska biskupska konferencija.

Drustvo ima svojeg duhovnog savjetnika, kojeg potvrduje crkvena vlast.

Drustvo ima svoju molitvu koju je odobrila Hrvatska biskupska konferencija,

Drustvo djeluje na teritoriju Republike Hrvatske.

Medunarodna suradnja Drustva odvija se u skladu sa zakonom.

Clanak 3.

Kratica za ime Drustva je HKDPD.

Znak Drustva jest upaljena uljanica ispred kriza s hrvatskim tropletom.

Drustvo ima pecat okruglog oblika promjera 44 milimetra s natpisom HRVATSKO
KATOLICKO DRUSTVO PROSVIETNIH DJELATNIKA ZAGREB. U sredi$njem se krugu
nalazi znak Drustva.

Pecat ogranka sadrzi naziv Drustva i naziv ogranka, te znak Drustva.



2. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA | DJELATNOST DRUSTVA
Clanak 4.

Ciljevi Drustva su:

- okupljanje djelatnika u izobrazbi i odgoju radi izmjene iskustava, duhovnog
i strukovnog napretka ¢lanova i zajednickog djelovanja,
- duhovna izgradnja ¢lanova;

- vjerska, eticka, pedagoska, strukovna i znanstvena izobrazba ¢lanova, otvorena i za ostale
sudionike u odgoju i izobrazbi;

- uspostava takvog sustava izobrazbe i etickog odgoja, koji ¢ée stvarati najpovoljnije uvjete
za skladni duhovni, psihofizicki i strukovni razvoj gojenca kao osobe i kao ¢lana ljudske
obitelji;

- izjaSnjavanje o vaznim socijalno-etickim pitanjima u drustvu, u duhu opceljudskog
morala, kako ga tumaci Katolicka Crkva.

Drustvo sukladno ciljevima djeluje na podrucju duhovnosti, obrazovanja, znanosti i istrazivanja i
ljudskih prava.

Clanak 5.

Radi ispunjenja svojih zadada Drustvo ée u okviru svojih mogucnosti pokretati ove
djelatnosti:

- organizirati staleSke duhovne vjezbe, molitvene, liturgijske i biblijske susrete;

- odrzavati predavanja, te€ajeve i seminare o vjerskim, moralnim, odgojnim, socijalno-
eti¢kim, kulturnim, strukovnim i znanstvenim pitanjima u skladu s posebnim propisima;

- poticati i organizirati karitativnu djelatnost ¢lanova kao bitnu sastavnicu duhovnog Zivota
i sluzenja u ljudskoj obitelji;

- upoznavanje i proucavanje dokumenata Crkvenog uditeljstva, koji se ticu uloge vjernika u
drustvu, osobito na polju odgoja, skolstva, znanosti i kulture;

- izdavati periodicku publikaciju kao Drustveno glasilo;

- izdavati publikacije i poticati izdavanje knjiga, koje promicu svrhu Drustva;

- izjavama i nastupima u javnosti promicati svrhu Drustva i izjaSnjavati se o vaznim
socijalno-etickim pitanjima;

- suradivati s prosvjetnim vlastima u pitanjima skolskih programa, pedagoskih postupaka i
eti¢kog odgoja;

- suradivati s ostalim srodnim drustvima u Hrvatskoj i inozemstvu, osobito s hrvatskim
iseljenicima.

Clanak 6.
U svem svojem djelovanju ¢lanovi ¢e Drustva postivati i promicati opcéeljudske eticke

vrednote kao: postenje, duh pravednosti, iskrenost, ¢ovjecnost, duh dijaloga i bratske suradnje,
osjecaj duznosti i odgovornosti, jakost duha, marljivost.



Posebice ¢e se zalagati za:

- postivanje i zastitu ljudskog Zivota od zaceéa do prirodne smrti;

- postivanje i promicanje ljudskog dostojanstva i prava Covjeka, iskljucujuéi svaku
diskriminaciju s obzirom na spol, rasu, narodnost, vjeru, svjetonazor, politi¢ku pripadnost i
drustveni polozaj;

- stabilnost braka i pripremu mladeZi za bracni i obiteljski Zivot u skladu s eti¢kim i
vjerskim nacelima;

- zaStitu i pomo¢ svima koji trpe i koji su u nevolji;

- socijalnu pravdu;

- zastitu i oCuvanje prirode kao covjekova doma i dara Bozjeg.

Clanovi Drustva radit ¢e na svojoj duhovnoj formaciji i vjerskoj izobrazbi, te nastojati $to
potpunije Zivjeti po vjeri, kako ih nadahnjuje i potice sv. Crkva.

Clanak 7.

Clanovi Drustva mogu se, uz pristanak Ravnateljstva i uz privolu mjesne crkvene vlasti,
podrucno organizirati u ogranke Drustva. Ogranak se moZe osnovati, ukoliko su sastav i
brojnost njegova ¢lanstva dostatni za samostalno djelovanje na promicanju svrhe i zadaca
Drustva. Ogranci mogu imati svojstvo pravne osobe.

3. JAVNOST RADA DRUSTVA
Clanak 8.

Rad Drustva je javan. Redovite skupstine Drustva, na kojima se objavljuju godi$nja izvje$c¢a
o radu i financijskom poslovanju Drustva, otvorene su za predstavnike sredstava javnog
priopcivanja.

4. SREDSTVA ZA RAD
Clanak 9.
Imetak Drustva tvore:

- novcana sredstva koja je udruga stekla uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima

- nov€ana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi,
financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora

- nekretnine i pokretne stvari udruge,

- druga imovinska prava.

Ostvarena se dobit moZe koristiti samo za obavljanje i unapredivanje djelatnosti kojima se
ostvaruju zadace Drustva.



5. CLANSTVO
Clanak 10.

Clanovi Drustva mogu biti: redoviti, potporni i po¢asni.

Redoviti ¢lanovi mogu biti osobe katolicke vjere, koje se strukovno bave izobrazbom i
odgojem ili su kvalificirane za takvu djelatnost, koje prihvacdaju u cijelosti ova Pravila i spremne
su suradivati u djelatnostima Drustva.

Potporni ¢lanovi mogu postati osobe, koje su zainteresirane za zadace Drustva, te su u tu

svrhu spremne materijalno pomagati njegov rad s godisnjim iznosom, koji ne moze biti manji
od iznosa godisnje ¢lanarine redovitoga ¢lana.

Pocasni ¢lanovi mogu biti gradani Republike Hrvatske i strani drzavljani zasluzni za
promicanje svrhe i zadaca Drustva.

Clanove prima Ravnateljstvo Drustva na temelju podnesene pristupnice, uz preporuku dvoje
¢lanova.

Pocasne ¢lanove imenuje Skupstina Drustva na prijedlog Ravnateljstva.

Clanak 11.

Clanstvo u Drustvu prestaje istupom ¢lana po vlastitoj Zelji, istupom iz Crkve i pravomoénom
odlukom Skupstine Drustva o isklju¢enju. Odluka o isklju¢enju ¢lana mozZe se donijeti ako ¢lan

ne izvriava savjesno svoje obveze, neovlasteno nastupa u ime DrusStva, postupa suprotno

odredbama Pravila ili svojim ponasanjem Steti ugledu Drustva.

Clanovi Drustva se upisuju u popis ¢lanova koji vodi tajnik Drustva.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki i obvezno sadrzi podatke o osobnom imenu ¢lana, OIB-u, datumu
rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji ¢lanstva, te datumu prestanka ¢lanstva u udruzi.

Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleZnim tijelima na njihov zahtjev.

Clanak 12.

Svi ¢lanovi Drustva imaju jednaka prava, obveze i odgovornosti, a posebice:

- birati i biti birani u upravna i radna tijela Drustva;

- pribivati sjednicama Skupstine, na njima raspravljati, iznositi svoje prijedloge i glasovati
o prijedlozima i odlukama;

- suradivati u skladu sa svojim mogucnostima i sposobnostima u djelatnostima Drustva;

- Cuvati i braniti ugled Drustva te promicati njegovu svrhu;

- uredno ispunjavati svoje materijalne obveze prema Drustvu, kao i sve druge obveze u

skladu s odlukama Skupstine Drustva.



6. USTROJ DRUSTVA

Clanak 13.

Upravu Drustva tvore:

- Skupstina;

- Predsjednik;

- Ravnateljstvo;

- Nadzorni odbor;

- Sud casti;

Ravnateljstvo, predsjednik, Nadzorni odbor i Sud ¢asti biraju se na tri godine.

Clanak 14.

Skupstina je najviSe upravno tijelo Drustva. Tvore ju svi ¢lanovi Drustva koji imaju punu
poslovnu sposobnost i predstavnici ogranaka.

Skupstina moze biti: izborna, redovita i izvanredna. Izborna Skupstina odrZava se svake trece
godine, redovita barem jednom godisnje, a izvanredna po potrebi. Skupstinu sazivlje pismenim
putem predsjednik Drustva najkasnije 14 dana prije njezina odrzavanja.

Na izbornoj Skupstini bira se uprava Drustva. Ako u prvom krugu izbornog glasovanja
kandidati nisu dobili natpolovi¢nu vecinu, glasovanje se ponavlja s brojem kandidata za jedan
veéim od broja nepopunjenih mjesta, izmedu kandidata koji su dobili najveéi broj glasova.
Izvanredna Skupstina mora se sazvati, ako to odluci Ravnateljstvo, ako to zatrazi treéina
redovitih ¢lanova Drustva uz obrazloZeni pismeni zahtjev ili ako to zahtijeva Nadzorni odbor.
Sjednice Skupstine, osim u iznimkama predvidenim Pravilima, vodi predsjednik Drustva.

Clanak 15.

Skupstina Drustva:

- donosi i mijenja Pravila Drustva; (- usvaja Pravila Drustva i izmjene i dopune Pravila)

- odlucuje o planu rada Drustva i prihvaca izvjesc¢a o radu ogranaka;

- predlaze i bira tajnim glasovanjem predsjednika Drustva i ¢lanove Ravnateljstva,
predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora i Suda cCasti;

- odlucuje o temeljnim pitanjima iz djelatnosti Drustva;

- odlucuje o udruZivanju Drustva u srodne udruge, saveze udruga, u zajednice, mreze, i medunarodne

udruge i bira svoje predstavnike u tim

udrugama;

- raspravlja i odlucuje o godisSnjem obracunu i o proracunu;

- odreduje iznos godisnje ¢lanarine;

- opozivlje ¢lanove Ravnateljstva, Nadzornog odbora, Suda Casti i predsjednika;

- odlucuje o raspustu Drustva.

Skupstina moze odludivati, ako joj pribiva veéina ¢lanova Drustva. Ako ni pola sata nakon



predvidenog pocetka zasjedanja nije nazo¢na polovica ¢lanova Drustva, pravovaljano odlucuju
nazocni ¢lanovi. Skupstina se ne moze odrzati, ako joj ne pribiva barem 20 ¢lanova.

O promjenama Pravila i o raspustu Drustva Skupstina odlucuje dvotrec¢inskom vec¢inom

glasova nazocnih ¢lanova. O svim drugim pitanjima odlucuje se ve¢inom glasova nazocnih

¢lanova. Glasovati mogu samo punoljetne osobe.

- u slucaju raspustanja Drustva, Skupstina odlu¢uje o mogucoj imovini nakon namirenja vjerovnika i
troskova likvidacije te sudskih i drugih postupaka sukladno Zakonu o udrugama.

Clanak 16.

Ravnateljstvo upravlja djelatnostima Drustva na temelju Pravila Drustva i odluka Skupstine.
Ravnateljstvo tvore: Predsjednik Drustva, dopredsjednik, tajnik i rizni¢ar Drustva, te troje
izabranih ¢lanova. Ravnateljstvo bira Skupstina, a ono iz reda svojih ¢lanova bira

dopredsjednika, tajnika i riznicara te imenuje i opoziva likvidatora . Duhovni savjetnik je po svojoj
funkciji ¢lan Ravnateljstva sa

savjetodavnim pravima.

Clanak 17.

Ravnateljstvo ima posebice ove duznosti i ovlasti:

- prima nove ¢lanove;

- vodi djelatnost Drustva izmedu dviju sjednica Skupstine i upravlja njegovim imetkom;
- organizira sjednice Skupstine i pripravlja za njih izvjeséa i prijedloge;

- predlaZe promjene Pravila, programe i planove rada, godi$nji obracun i proracun;

- provodi odluke Skupstine;

- suraduje s drugim DruStvima i organizacijama;

- po potrebi organizira odjele Drustva i donosi pravilnike o njihovom radu.

Clanak 18.

Ravnateljstvo se sastaje po potrebi, ili na zahtjev barem triju njegovih ¢lanova u roku od
najvise tri tjedna, a najmanje Cetiri puta godisnje. Ravnateljstvo zakljucuje valjano, ako su na
sastanak pozvani svi njegovi ¢lanovi, te ako su uz predsjednika ili dopredsjednika ili njihova
ovlastenika nazocna jo$ barem tri ¢lana. Ukoliko se navedeni rokovi i u€estalost ne postuju,
vecina u Ravnateljstvu moZe dogovoriti sastanak na kojemu sama valjano zakljucuje.
Zakljucuje se veéinom glasova svih ¢lanova Ravnateljstva. Za svoj rad Ravnateljstvo odgovara
Skupstini.

Clanak 19.

Na mjesto ¢lanova Ravnateljstva, Nadzornog odbora ili Suda Casti, koji se zahvale ili na drugi nacin
prestanu biti clanovima tih upravnih tijela, birat ¢e se novi ¢lanovi na prvoj iducoj



Skupstini. Clanove Ravnateljstva, Nadzornog odbora, Suda €asti i predsjednika Skupstina moze
razrijesiti i prije isteka vremena na koje su izabrani ako prekorace svoje ovlasti ili ne izvrSavaju
savjesno povjerene obveze. Skupstina bira nove ¢lanove na vrijeme do isteka mandata tijela u Ciji su
sastav birani.

Clanak 20.

Predsjednik Drustva je istodobno i predsjednik Ravnateljstva. Predsjednik se bira na ¢etiri godine.
Predsjednik sazivlje i vodi sjednice Ravnateljstva i Skupstine, odgovara za zakonitost rada Drustva,
sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Drustva, obavlja i druge poslove u
skladu sa zakonom, Pravilima i aktima Drustva. Predsjednika u slu¢aju sprije¢enosti zamjenjuje
dopredsjednik, a u slucaju i njegove sprijecenosti, ili njihova neprimjenjivanja Pravila ¢lan
Ravnateljstva, kojega vecina odredi. Predsjednik se brine o izvrSenju zaklju¢aka Ravnateljstva i
Skupstine. Za svoj rad odgovoran je Skupstini.

Clanak 21.

Tajnik Ravnateljstva vodi brigu i izvje$¢uje o provedbi odluka Skupstine, Ravnateljstva,

Nadzornog odbora i Suda Casti. Tajnik vodi popis ¢lanova, dopisivanje Drustva i zapisnike
Skupstine i Ravnateljstva, te savjetodavno pomaze Predsjedniku i rizni¢aru. Popis ¢lanova Drustva
mora sadrzavati uz ime i prezime osobni identifikacijski broj, adresu i datum rodenja.

Clanak 22.

Riznicar skrbi o materijalnom i financijskom poslovanju Drustva.

Clanak 23.

Nadzorni odbor ima predsjednika i dva ¢lana, koje bira i razrjeSuje izborna Skupstina.
Nadzorni odbor nadzire zakonitost rada Drustva i njegovih upravnih tijela, kao i primjenu i
provedbu pravnih akata Drustva i odluka SkupStine. Takoder nadzire cjelokupno materijalno i
financijsko poslovanje Drustva i o tom izvjes¢uje Skupstinu.

Clanak 24.

Sud casti bira i razrjeSuje izborna Skupstina. Sud ¢asti ima predsjednika i dva ¢lana, a
zakljucuje veéinom glasova. Sud casti rjeSava stegovnu odgovornost ¢lanova za povredu ¢lanskih
duZnosti utvrdenih Pravilom ili drugim aktima.
U stegovnom postupku mogu se izredi slijedece stegovne mjere:
- opomena
- isklju€enje iz Udruge.



Sud casti svoje odluke dostavlja u pismenom obliku strankama i Ravnateljstvu. Stranke imaju pravo
Zalbe

Skupstini, koja donosi konaénu odluku. Rok za Zalbu Skupstini je 15 dana od dana primitka

odluke.

Sud casti rjeSava i sporove i sukobe interesa unutar Drustva.

Clanak 25.

Likvidator je fizicka osoba koju imenuje i opoziva Ravnateljstvo Drustva, ne mora biti ¢lan Drustva i
nema mandata, a imenovanje mu zavrsava ostavkom ili opozivom tijela koje ga je imenovalo.

7. OGRANCI DRUSTVA

Clanak 25.

Ogranci Drustva imaju skupstinu, predsjednika i ravnateljstvo. Ravnateljstvo ogranka moze
imati 3 ili 5 ¢lanova.

Ogranak predstavlja predsjednik, koji je ujedno i predsjednik ravnateljstva ogranka.

Pravila rada ogranka potvrduje Ravnateljstvo Drustva.

Ogranci mogu samostalno djelovati na promicanju svrhe i zadacda Drustva.

Ravnateljstvo Drustva nadzire rad ogranaka. Ogranak izvje$¢uje o svome radu Ravnateljstvo

i Skupstinu Drustva. Ravnateljstvo ogranka duzno je ovlastiti jednoga ¢lana ogranka, koji ¢e na
Skupstini obrazloZiti izvjeS¢e ogranka. Ako djelatnost ogranka nije u skladu sa svrhomi
zadac¢ama Drustva, Ravnateljstvo Drustva moZe pokrenuti postupak raspustanja ogranka.

8. ADMINISTRATIVNO-TEHNICKI | FINANCIJSKI POSLOVI

Clanak 26.

Sve su sluzbe u Drustvu dragovoljne, tj. obavljaju se bez naknade, ukoliko Skupstina Drustva

ne odredi drukcije. Skupstina Drustva moze ovlastiti Ravnateljstvo da u hitnim slu¢ajevima donosi
odluke o takvoj naknadi.

Za obavljanje nekih administrativno-tehnickih i financijskih poslova Drustvo moZe osnovati
strucnu sluzbu ili takve poslove povjeriti nekoj drugoj organizaciji na temelju sklopljenog

ugovora ili odluke Ravnateljstva. Drustvo osigurava sredstva za rad struéne sluzbe. Za rad

strucne sluzbe odgovorno je Ravnateljstvo.



9. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 27.
Drustvo moze prestati odlukom Skupstine i u slucajevima propisanima Zakonom.
U slucaju raspusta Drustva o uporabi njegova imetka odlucuje Skupstina, a ukoliko se
Skupstina ne moZe odrzati imetak Drustva pripast ¢e Hrvatskom Caritasu.
Clanak 28.

Ova se Pravila objavljuju umnazanjem, stupaju na snagu danom donosenja.

U Zagrebu, 26. rujna 2015.

Predsjednik

mr. sc. lvica Dakovic



